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VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 27 aprile 2012 
 

Il giorno 27 aprile 2012 alle ore 09,00 si è riunita in seconda convocazione il Consiglio Direttivo 

dell’A.Ge Montessori presso l’abitazione del Segretario in Perugia, Corso Bersaglieri n° 182, per 

discutere il seguente 

Ordine del giorno 

          

         -Iscrizione dell’Associazione all’elenco delle ONLUS   

         -Contratti dei collaboratori  

         -Varie ed eventuali  

 

Il presidente dell’A.Ge Montessori Giorgio Paci, preso atto della regolarità della 

convocazione ai sensi del capo IV articolo 14 ultimo comma, che sono presenti Brunella Pauselli, 

Valeria Bigerna, Marina Nenci, Gianni Saraceno, dichiara regolarmente costituito il Consiglio 

Direttivo da lui presieduto. 

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte da Marina Nenci. 

 

Giorgio Paci descrive i requisiti per l’iscrizione all’elenco delle ONLUS, per cui è richiesta 

una relazione illustrativa delle attività già effettuate e di quelle in pianificazione per il futuro, nonché 

l’iscrizione all’albo regionale. Per quanto attiene la necessità di iscrizione all’Agenzia delle Entrate, 

la data del 7 maggio p.v prevista come scadenza può prevedere una successiva regolarizzazione da 

effettuare entro il mese di settembre. Il Presidente informa poi che l’ Associazione risponde a tutti i 

criteri richiesti per l’iscrizione all’elenco delle ONLUS (denominazione quale oggetto sociale, 

assenza di fini di lucro, costituzione con atto scritto ed identificazione di sede legale, attività svolta 

da almeno due anni con obbligo di rendiconto finanziario e con proventi che non vengono devoluti 

agli associati; obbligo di investire il disavanzo in attività istituzionale); non risulta invece soddisfatto 

dallo statuto associativo l’obbligo di devoluzione ad altra ONLUS del patrimonio dell’Associazione 

in caso di suo scioglimento. Allo scopo egli propone un adeguamento delle norme proprie 

dell’Associazione tramite la redazione di regolamento in cui si preveda, in caso di scioglimento della 

medesima, le modalità di devoluzione del patrimonio associativo. Il Consiglio delibera quindi 

unanimemente che in conformità con la normativa regionale per la costituzione delle ONLUS (legge 

22 del 16 novembre 2004), in ipotesi di scioglimento della associazione ai sensi del titolo VI art n° 

23) i liquidatori dovranno devolvere il patrimonio residuo a fini di utilità sociale; l’assemblea 
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straordinaria dei soci, all’uopo convocata, determinerà il soggetto beneficiario secondo quanto 

disposto dalla normativa sopra riportata.  

Giorgio Paci espone poi quanto relativo alle cartelle esattoriali pervenute all’Associazione, 

specificando che l’avviso bonario di irregolarità relativo alla dichiarazione 770 del 2011 è stato 

regolarizzato con liberatoria da parte dell’Agenzia delle Entrate, senza spese da parte della 

Associazione. La cartella esattoriale pervenuta il 26 marzo da parte di Equitalia e relativa al periodo 

precedente all’insediamento dei Consigli direttivi da due anni ad oggi è attualmente in studio, di 

concerto con il commercialista Dottor Boranga. 

Il Presidente Giorgio Paci passa poi ad esporre gli ultimi dettagli inerenti l’inquadramento 

contrattuale degli insegnanti di Educazione Motoria e Musicale per i quali, ricorda, si sta cercando il 

profilo più adeguato. Vengono esclusi alcuni inquadramenti, quale l’ipotesi di contratto a tempo 

indeterminato, che prevedendo retribuzione del periodo feriale, Trattamento di Fine Rapporto (TFR) 

e mensilità ulteriori a 12  costituirebbe un eccessivo onere economico. Brunella Pauselli interviene 

chiarendo che l’attuale inquadramento quale Contratto di Collaborazione a progetto ( Co.Co.Pro) dei 

due collaboratori è il  più calzante in quanto sono da loro fornite prestazioni in base a progetti di 

attività didattica  portati poi a termine nel periodo previsto contrattualmente. Tuttavia, il reiterato uso 

che è stato fatto di tale tipologia di contratto da parte di alcune amministrazioni per vantaggio 

economico, è stato contestato da alcuni lavoratori che hanno indetto causa alle amministrazioni 

stesse, secondo un orientamento poi fatto proprio dai tribunali del lavoro, che nel caso lo ravvedano, 

possono riconoscere nell’uso eccessivamente prolungato di tale tipologia di contratto un illecito 

condannando il datore di lavoro al pagamento dei contributi dovuti. Questo orientamento 

giurisprudenziale, che renderebbe l’A.Ge. soccombente in caso di vertenza sindacale, ha imposto il 

ragionamento sul corretto inquadramento dei due collaboratori. Interviene Valeria Bigerna 

specificando che il contratto a progetto attualmente adottato prevede, a fronte di altre possibilità di 

inquadramento, anche un termine di scadenza definito che consente di gestire con puntualità il 

successivo rinnovo del contratto anche alla luce di eventuali richieste formulate dai soci. Brunella 

Pauselli specifica che ciò si può fare anche con ipotesi di collaborazione con partita IVA, in cui si 

può disporre per contratto una data di termine  della collaborazione, elemento che può essere 

comunque previsto con qualsiasi contratto lavorativo. Ella specifica inoltre che i due insegnanti sono 

proposti dall’A. Ge. ma che il loro insediamento e le attività da loro svolte –comprese recite e 

rappresentazioni- sono proposte dalla direzione didattica con delibera del Collegio dei Docenti e del 
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Consiglio di Circolo; in questi termini dunque, i due insegnanti, ancorché retribuiti dall’A.Ge, 

esercitano attività regolate da disposizioni ministeriali e di insegnamento non vincolate né vincolabili 

da decisioni A.Ge. 

Giorgio Paci sollecita una decisione del Consiglio specificando che, oltre a quanto finora 

esposto, l’inquadramento con partita IVA, che tra tutti costituisce la più valida alternativa, prevede, 

per motivi legati alla specifica situazione fiscale dei due collaboratori (analizzata con l’ausilio del 

commercialista), una decurtazione della retribuzione che per l’insegnante di educazione musicale 

corrisponderebbe ad un ottavo-un decimo rispetto a quella attuale, mentre per l’insegnante di 

educazione motoria comporterebbe una riduzione di circa un quinto dell’ammontare percepito 

attualmente. 

Preso atto di tali dati, il Consiglio delibera all’unanimità di mantenere per entrambi gli 

insegnanti le modalità di Co.Co. Pro., eliminando previsioni di pluriennalità, attualmente previste per 

l’insegnante Lazzerini, alla quale, alla data di scadenza del contratto, prevista per il 2013, sarà 

pertanto rinnovato contratto Co.Co.Pro. a durata annuale. Per l’insegnante di educazione motoria 

Stefano Baci Paci si prevede  analoga modalità, a decorso, come già è ora, annuale.  

Dietro proposta di Brunella Pauselli il Consiglio delibera all’unanimità di disporre una 

riunione del Consiglio prevista ogni anno al mese di maggio per deliberare sul rinnovo dei contratti.  

Giorgio Paci rende infine edotti i membri presenti dell’attività del commercialista, che ha 

svolto dietro mandato del Consiglio numerosi lavori al di fuori della convenzione stabilita, costituiti 

dalla verifica delle regolarità di tre cartelle esattoriali, con relativa consultazione dell’Agenzia delle 

Entrate e conseguente sgravio per un totale di oltre 1500 Euro, dall’analisi e consulenza sulla pratica 

ONLUS e 5 per mille IRPEF e dalle valutazioni delle diverse ipotesi contrattuali per i due insegnanti 

e relative proiezioni economiche. Il Consiglio delibera all’unanimità, su proposta del Vicepresidente 

Saraceno, di retribuire tali attività svolte per conto ed in  nome dell’Associazione con un equo 

indennizzo di importo da stabilire anche in base alle disponibilità economiche dell’Associazione. 

Avendo esaurito tutti gli argomenti all’ordine del giorno il Presidente dichiara terminati i 

lavori del Consiglio direttivo, che si chiudono alle 11,30 

Il Segretario                                                                                               il Presidente  

    


